
 

N.º horas:   8 

Modalidad:  Presencial / Aula Virtual 

Denominación:   Jornadas de Negociación Colectiva y Diálogo Social 

Contenidos teóricos y prácticos, duración y programación prevista para el desarrollo 

de los contenidos: 

 Diálogo Social y Agentes Sociales. Las mesas de negociación (1 hora) 

 Principales temáticas que se abordan a través del diálogo social: (1 hora) 

 Igualdad de Género 

 Violencia de Género 

 Acoso laboral, sexual y violencia en el trabajo 

 Conciliación  

 Prevención de riesgos laborales 

 Formación 

 Negociación colectiva 

 La negociación: concepto y caracteres generales. (1 horas) 

 El proceso de negociación colectiva y sus fases. (1 horas) 

 Estrategias y tácticas de negociación. (2 horas) 

 El negociador sindical. (2 horas) 

La  metodología  pedagógica  para  el  desarrollo  de  esta  actividad  formativa  será 

eminentemente participativa. Se alternarán exposiciones claras y concisas por parte 

del  docente  con  intervenciones  de  los  participantes.  La  participación  práctica 

permitirá  adquirir  y  desarrollar  habilidades  y  destrezas  en  el  ámbito  de  la 

negociación colectiva y el diálogo social. 

 


