Industrias de la Madera Provincia de Caceres
Calendario Laboral Ano 2026
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Ademas de los festivos senalados, se establecen como festivos de convenio dos
dias, durante las ferias o fiestas de cada localidad, que en el caso de Caceres
capital seran 24 de abril y 28 de mayo, y en el caso de Plasencia 10 y 15 de
junio. Si algun dia Festivo de Convenio coincidiese con Fiesta Local, el Festivo de
Convenio pasaria a disfrutarse el dia laborable inmediatamente anterior o posterior
a la Fiesta Local.

De los 30 dias de vacaciones al menos 21 dias seran laborables. Ademas de
estos dias se disfrutaran 2 dias como Festivos Locales que se determinaran por
cada Ayuntamiento. En el supuesto de que en alguna localidad coincidiese una
Fiesta Local con sabado o domingo, pasaria a declararse dia Festivo de Convenio
el inmediatamente habil anterior o posterior.
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